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INDICE TEMARIOS

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

Gobierno de Navarra
Convocatoria 2021

PARTE PRIMERA

NORMATIVA GENERAL

Tema 1.-La Unién Europea: El Parlamento Europeo. El Consejo Europeo. El Consejo de la Unidn
Europea: competencias, estructura y funcionamiento. La Comisiéon Europea: composicion,
organizacion y funcionamiento. El Tribunal de Justicia.

Tema 2.-El Derecho comunitario: Sus fuentes. Derecho originario y Derecho derivado. Los Tratados.
Los Reglamentos, las Directivas y las Decisiones. Relaciones entre el Derecho comunitario y el
ordenamiento juridico de los Estados miembros. Politicas comunes.

Tema 3.-La Constitucion Espafola de 1978: Principios generales. Derechos y deberes fundamentales.
La Corona. Las Cortes Generales: composiciéon y funciones. El Gobierno y la Administracién del
Estado. El Poder Judicial. Economia y Hacienda. de la organizacion territorial del Estado. El Tribunal
Constitucional: Composicidon, naturaleza y competencias.

Tema 4.-La Ley Orgdnica de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra:
naturaleza y significado. El titulo Preliminar. Las competencias de Navarra.

Tema 5.-El Parlamento o Cortes de Navarra: composicién, organizacién y funciones. La Camara de
Comptos de Navarra: ambito de competencia, funciones y érganos. El Defensor del Pueblo de la
Comunidad Foral de Navarra: funciones, procedimiento y resoluciones.

Tema 6.-El Gobierno de Navarra: Funciones. Composiciéon, nombramiento, constitucion y cese.
Atribuciones y competencias. Funcionamiento. Organos de asistencia y apoyo. Responsabilidad
politica, control parlamentario y disolucién del Parlamento. La Presidenta o Presidente del Gobierno
de Navarra. Las Vicepresidentas o Vicepresidentes y las Consejeras o Consejeros del Gobierno de
Navarra.

lturrama 43 Bis Entreplanta 31007 Pamplona / Tfno.: 948 911 273 - info@academiaoposita.es - www.academiaoposita.es
Oposita Escuela de Formacion S.L. Inscrita en el Registro Mercantil de Navarra / Tomo 1973 / Libro O / Folio 65 / Hoja NA-39316 / Inscripcion 1



ACADEMIA i'L
Tema 7.-Las Fuentes del Derecho: la jerarquia de las fuentes. La Ley. Las disposiciones del ejecutivo

con rango de ley. La iniciativa legislativa y potestad para dictar normas con rango de ley. El
reglamento: concepto, clases y limites. La potestad reglamentaria del Gobierno.

Tema 8.-La Administracion Publica y el sector publico: conceptos. Disposiciones generales, principios
de actuacion y funcionamiento del sector publico en la ley 40/2015, de 1 de octubre. de los 6rganos
de las Administraciones Publicas. de los convenios. Las relaciones interadministrativas.

Tema 9.-La Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administraciéon de la Comunidad Foral de Navarra
y del Sector Publico Institucional Foral. Titulo I: “Disposiciones Generales”. Titulo Il: Capitulo |
“Administracion Publica Foral”. Capitulo Il “de la organizacion de la Administracion Publica Foral”.
Capitulo Il “Régimen juridico del ejercicio de las competencias”. Capitulo IV “Organos colegiados”.
Titulo lll: Capitulo | “Organizacion de la Administracidon de la Comunidad Foral de Navarra”. Titulo VI:
Capitulo | “Derechos de las personas”.

Tema 10.-Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Los actos administrativos: Requisitos de los actos administrativos. Eficacia
de los actos. Nulidad y anulabilidad. La revision de los actos en via administrativa: revisién de oficio y
recursos administrativos.

Tema 11.-Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Las disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo: Los
interesados en el procedimiento. de la actividad de las administraciones publicas: normas generales
de actuacion; términos y plazos. Garantias del procedimiento. Iniciacién, ordenacion, instruccion y
finalizacion del procedimiento. Ejecucion.

Tema 12.-El Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra: Clases de
personal. La seleccion de los funcionarios publicos. La adquisicidon y pérdida de la condicién de
funcionario. La carrera administrativa. Las situaciones administrativas. La provision de puestos de
trabajo. Derechos y deberes.

Tema 13.-Funcionamiento electrénico del sector publico en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. La Administracion Electrénica en la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra.

Tema 14.-Ley Foral de Contratos Publicos: Titulo Preliminar. Los contratistas. Tipologia de contratos y
régimen juridico. Principios y reglas de la gestién contractual de los contratos publicos. Reglas de
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publicidad y procedimientos de adjudicaciéon. Ejecucidn de los contratos. Normas especificas de los
contratos que celebran las Administraciones Publicas.

Tema 15.- Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones: Ambito de aplicacién.
Disposiciones comunes a las subvenciones publicas. Procedimientos de concesién y gestion.
Reintegro de las subvenciones. Seguimiento y control de las subvenciones.

Tema 16.-La Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y
Buen Gobierno: Disposiciones Generales. La Transparencia: Transparencia en la actividad publica y
Publicidad Activa. El derecho de acceso a la informacion publica: normas generales, procedimiento
para su ejercicio y régimen de impugnaciones. El Consejo de Transparencia de Navarra.

Tema 17.-La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales. Disposiciones Generales. Principios de proteccién de datos. Derechos de las
personas.

Tema 18.-Igualdad de género: La Ley Orgédnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
hombres y mujeres: El principio de igualdad vy la tutela contra la discriminacién. La Ley Foral 17/2019,
de 4 de abril, de igualdad entre mujeres y hombres.

PARTE SEGUNDA

ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO

Tema 1.-Justificacion de la Economia Publica. El modelo tedrico de equilibrio general. Fundamentos
para la intervencion publica en la economia. Las funciones fiscales del Estado: asignacion, distribuciéon
y estabilizacidn. Teoria positiva y normativa de la Hacienda Publica. Los temas actuales de la Hacienda
Publica.

Tema 2.-Fundamentos de la Economia del Bienestar. Eficiencia econdmica en el consumo, en la
produccién y en la eficiencia global. La intervencidon publica para lograr la eficiencia: fallos del
mercado. Bienes publicos. Externalidades. Provision publica de bienes privados. La intervencion
publica para lograr la equidad.

Tema 3.-La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.
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Tema 4.-Las relaciones financieras entre las Administraciones Publicas Espafolas. El sistema de
financiacion de las Comunidades Auténomas de régimen comun: principios y recursos financieros. Las
relaciones financieras con la Unidn Europea.

Tema 5.-El sistema del Convenio Econdmico. Historia de los convenios entre Navarra y el Estado. El
Convenio Econdmico vigente entre el Estado y la Comunidad Foral de Navarra. Disposiciones
generales. La aportacion econdmica a las cargas generales del Estado. Comisidn coordinadora.

Tema 6.-Normas que regulan la armonizacioén tributaria entre Navarra y el Estado. Delimitacién y
competencias y Administracion competente para la exaccién de impuestos directos e indirectos.
Junta arbitral.

Tema 7.-La Hacienda Publica de Navarra. Derechos y obligaciones econdémicas. Las operaciones
financieras. Responsabilidades.

Tema 8.-Los Presupuestos Generales de Navarra: Contenido y aprobacién. Elaboracidn. Estructura
presupuestaria. Los créditos y sus modificaciones. Ejecucién y liquidacion de los Presupuestos.

Tema 9.-El control interno de la gestion econdmico-financiera de las entidades que conforman el
sector publico foral.

Tema 10.-El Presupuesto de las entidades locales de Navarra. Contenido, funcién y estructura. Los
principios presupuestarios locales. El ciclo presupuestario local. El control de los presupuestos.
Concepto, clases e Instituciones.

Tema 11.-El sistema tributario municipal de las entidades locales de régimen foral. Impuestos, tasas y
contribuciones.

Tema 12.-La politica monetaria. Fundamentos y contenidos basicos. Instrumentos de la politica
monetaria convencional. Instrumentos de la politica monetaria no convencional. La efectividad de la
politica monetaria.
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Tema 13.-La politica fiscal. Fundamentos y contenidos basicos. El gasto publico, los impuestos y su

influencia en el nivel de la actividad. Los estabilizadores automaticos. La efectividad de la politica
fiscal. La inflacién como impuesto. Los efectos econdmicos del déficit-expansion y efecto expulsion.

PARTE TERCERA

ESTRUCTURA ECONOMICA

Tema 1.-Las finanzas y el presupuesto de la Unién Europea. Caracteristicas generales y evolucién
histérica. Aspectos generales de los ingresos y gastos. Las perspectivas financieras actuales.

Tema 2.-La Unidn Europea y sus politicas comunitarias: la Politica Regional y de cohesidn de la Unidén
Europea. Objetivos. Coordinacién de las politicas regionales nacionales. Instrumentos Financieros.
Navarra y la Politica Regional Europea.

Tema 3.-La Unidn Europea vy sus politicas comunitarias: la Politica AGraria Comunitaria. Objetivos. El
desarrollo histoérico de la PAC y las sucesivas reformas.

Tema 4.-La Unidn Europea vy sus politicas comunitarias: la politica de medio ambiente, Pacto Verde
Europeo, transporte, energia, industria y tecnologia e investigacion.

Tema 5.-La Unidn Europea y sus politicas comunitarias: la politica social y de empleo, cultura,
educacién y formacién profesional. La politica de competencia.

Tema 6.-El Sistema Europeo de Bancos Centrales y la politica monetaria de la eurozona: objetivos e
instrumentos. La gobernanza econdmica del euro. La Unidn Bancaria y otros desarrollos.

Tema 7.-Plan de Recuperacién para Europa. Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia de la
Economia Espaiola.

Tema 8.-Las transformaciones estructurales de la economia navarra a partir de 1960. La economia
navarra en el contexto espafol y regional europeo. Especial referencia a los ultimos periodos de crisis.
Situacioén actual y perspectivas.
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Tema 9.-El sector primario en Navarra. Especializacion productiva. La aplicacién de la Politica AGraria
Comunitaria en Navarra. La politica agraria en Navarra.

Tema 10.-El sector industrial en Navarra. Evolucién y situacién actual. Especializacién productiva.
Politica industrial y tecnoldgica del Gobierno de Navarra. Referencia a la Estrategia de Especializacion
Inteligente- Navarra S3.

Tema 11.-El sector de la construccién en Navarra. La vivienda: parque de viviendas en Navarra,
evolucidn de precios y costes. La politica de vivienda y suelo del Gobierno de Navarra.

Tema 12.-El sector de servicios en Navarra. Andlisis del sector. Principales macromagnitudes y
distribucién por ramas productivas. Evolucion de las actividades de servicios, comportamiento
durante la crisis y situacién actual. Politicas del Gobierno de Navarra en apoyo al sector.

Tema 13.-El mercado de trabajo en Navarra. Principales indicadores y fuentes estadisticas disponibles.
Poblacion activa, ocupacion y paro. Distribucidn por sectores, zonas, edades y sexo. Ayudas del
Gobierno de Navarra al fomento del empleo.

Tema 14.-Estructura y evolucion de la poblacidon navarra. Movimiento natural de la poblacién. Los
movimientos migratorios. Las tendencias demogréaficas.

Tema 15.-El gasto publico de las Administraciones que operan en Navarra. Los Presupuestos
Generales de Navarra: analisis econdmico y funcional de los gastos, analisis de los ingresos y de los
saldos. El sector publico empresarial de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

Tema 16.-El sector exterior. Las relaciones comerciales exteriores globales de la economia navarra.
Estructura y evoluciéon de las exportaciones e importaciones con terceros paises. Las inversiones
extranjeras en Navarra e inversiones de Navarra en el exterior.
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PARTE CUARTA
-Contabilidad.

Tema 1.-Plan General de Contabilidad. Marco conceptual de la contabilidad. Normas de registro y
valoracidon. Cuentas anuales. Cuadro de cuentas. Definiciones y relaciones contables.

Tema 2.-Contabilidad analitica. Conceptos y clasificaciones. Modelos y métodos de costes.
Aplicaciones sectoriales de la contabilidad de gestion al sector publico.

Tema 3.-Contabilidad de sociedades. Normas de registro y valoracién. El patrimonio neto.
Constitucion de sociedades. Aportaciones no dinerarias y accionistas morosos. Ampliacion y
reduccién de capital. Acciones propias. Aplicaciéon del resultado. Disolucidn, liquidacidn y
transformacidén de sociedades. Emisién de obligaciones. Amortizacién de empréstitos. Combinacion y
escision de sociedades.

Tema 4.-Anélisis de estados financieros. Andlisis de la situacién financiera a corto plazo. Analisis de la
situacidn financiera a largo plazo.

Tema 5.-Plan General de Contabilidad Publica. Marco conceptual de la contabilidad. Normas de
registro y valoracidn. Cuentas anuales. Cuadro de cuentas. Definiciones y relaciones contables.

-Matematica financiera.

Tema 6.-Capitalizacion simple. Descuento comercial y racional. Vencimiento comun. Vencimiento
medio. Capitalizacién compuesta. Vencimiento lineal. Convenio exponencial. Tantos equivalentes en
capitalizaciéon simple y compuesta. Tanto efectivo y tanto nominal.

Tema 7.-Rentas. Conceptos vy clasificaciones. Rentas ciertas, constantes y variables. Rentas
fraccionadas. Rentas perpetuas.
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Tema 8.-Préstamos. Sistemas de amortizaciéon. Reembolso unico, cuota de amortizacion constante,

anualidad constante, anualidades variables en progresion aritmética y geométrica. Método de
amortizacion con intereses fraccionados. Operaciones de constitucién de un capital.

Tema 9.-Empréstitos normales clasicos y con caracteristicas comerciales unilaterales y bilaterales.
Empréstitos normalizables: con prima de amortizacién, con amortizacidén seca, con lotes, con
fraccionamiento de pago de intereses, con gastos periddicos de administracion.

-Estadistica.

Tema 10.-Medidas de posicidon: Promedios. Media aritmética, geométrica, armodnica, cuadratica,
mediana y moda. Medidas de dispersiéon: recorrido, desviacién media, varianza y desviacion standard,
coeficiente de variacion, tipificacion de una variable. Asimetria y curtosis. Otras medidas.

Tema 11.-Analisis del ajuste y de la correlacién entre dos variables.

Tema 12.-Numeros indices: Simples y complejos. Deflactacion de series estadisticas. Enlaces y
cambios de base. indices mas utilizados: especial referencia al I.P.C.

Tema 13.-Series temporales. Caracteristicas y autocorrelacion. Componentes de las series temporales.
Tendencia secular. Variaciones estacionales. Fluctuaciones ciclicas. Prediccion.

lturrama 43 Bis Entreplanta 31007 Pamplona / Tfno.: 948 911 273 - info@academiaoposita.es - www.academiaoposita.es
Oposita Escuela de Formacion S.L. Inscrita en el Registro Mercantil de Navarra / Tomo 1973 / Libro O / Folio 65 / Hoja NA-39316 / Inscripcion 1



